
Nenne es nicht Deinen Traum. 
Nenne es Deinen Plan!
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Unsere Ausbildungsberufe:

Medienkaufleute Digital und Print

Kaufleute für Marketingkommunikation

Kaufleute für Büromanagement

Kaufleute für Dialogmarketing

Fachinformatiker/-in für Anwendungsentwicklung 
oder Systemintegration

Unsere dualen Studiengänge:

Bachelor of Arts mit integrierter Ausbildung 
zur/zum Industriekauffrau/-mann, 

Schwerpunkt Medienwirtschaft

Bachelor of Arts Medien- und Kommunikationswirtschaft

Hier geht es zu unserem Ausbildungsvideo!

(http://www.vnrag.de)
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Willkommen

Mit uns in eine starke Zukunft!

Hallo zukünftiger Azubi-Kollege!

Wir freuen uns über Dein Interesse an unserer Verlags-
gruppe. In dieser Ausbildungsbroschüre möchten wir 
Dir unser Unternehmen und unsere wichtigsten Ziele 
vorstellen. Ausbildung, Fort- und Weiterbildung ha-
ben seit über 40 Jahren in unserer Verlagsgruppe eine 
hohe Priorität. 

Aus langjähriger Erfahrung wissen wir: Optimal aus- 
und weitergebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
sind die Zukunft unseres Unternehmens. Vor diesem 
Hintergrund legen wir alle großen Wert darauf, Dir 
eine hochqualifizierte Ausbildung und damit einen 
guten Start in Dein Berufsleben zu vermitteln. 

„Fördern durch Fordern“ ist unser Ausbildungsmotto. 
Dir wird kompetente Betreuung in allen Abteilungen 
geboten und Antworten auf alle Deine Fragen gege-
ben. Wir alle finden mit Dir Deine Stärken für Deine be-
rufliche Perspektive.

Ruf uns an oder schreib uns. Wir sprechen gerne mit 
Dir und freuen uns sehr auf Dich.

Viele Grüße von allen Azubis der Verlagsgruppe!
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Unternehmensvorstellung

Mit über 300 periodisch erscheinenden Informations-
diensten, Loseblattwerken und Internetdiensten unter-
stützt der Verlag für die Deutsche Wirtschaft selbst-
ständige Unternehmer sowie Fach- und Führungskräfte 
bei ihren täglichen, beruflichen Herausforderungen.

Unser Vorstand ist Richard Rentrop, Sohn des Unterneh-
mensgründers Norman Rentrop. Seit über 40 Jahren 
steht unser Unternehmen für publizistische Beratung 
und vereint insgesamt sieben Fachverlage unter einem 
Dach: BWRmed!a, Computerwissen, GeVestor Financial 
Publishing Group, SMART Business Media, Media forwork, 
PROmedia, TKMmed!a. Als einer der zehn größten Fach-
verlage Deutschlands haben wir es uns zur Aufgabe ge-
macht, Menschen privat und beruflich erfolgreicher zu 
machen.

Darüber hinaus engagieren wir uns bundesweit durch 
gesellschaftliche, kulturelle und soziale Aktivitäten und 
fördern Schülerprojekte zur Berufszielfindung und Zu-
kunftsgestaltung.

Wir bilden aus:

 y Medienkaufleute Digital & Print
 y Kaufleute für Marketingkommunikation
 y Bachelor of Arts mit integrierter Ausbildung zur/

zum Industriekauffrau/-mann, Schwerpunkt  
Medienwirtschaft

 y Bachelor of Arts Medien- und Kommunikations-
wirtschaft
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Zur Verlagsgruppe gehört auch der Presse Service 
Bonn (PSB), der 1993 in Bonn gegründet  wurde. 
Im Fokus des PSB steht die umfassende Betreuung 
der Abonnenten verschiedener direktwerbender 
Fachverlage.  Unsere rund 100 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter kümmern sich täglich um die kompeten-
te Bearbeitung der Kundenwünsche. Ganz egal, ob sie 
telefonisch, schriftlich, per Fax, E-Mail oder im Chat ei-
nes sozialen Netzwerks an uns herangetragen werden. 

Dabei bieten wir einen „Rundum-Service“ von der Be-
stellannahme und -abwicklung, dem Kundenservice, 
der Kundenbuchhaltung bis hin zur Vertriebssteuerung 
und dem Versand. Wir entwickeln uns stetig weiter und 
fördern innovative Geschäftsideen. Stetige Prozessop-
timierung, Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
kennzeichnen unsere Unternehmensphilosophie.

Wir bilden aus:

 y Fachinformatiker/-innen Fachrichtung 
Anwendungsentwicklung oder Systemintegration

 y Kaufleute für Büromanagement

 y Kaufleute für Dialogmarketing



6

Die Prisma Werbeagentur ist seit 1986 die In-
house-Agentur vom Verlag für die Deutsche Wirt-
schaft. Wir betreuen und beraten die verschiedenen 
Fachverlage in den einzelnen Werbewegen und set-
zen die Werbekampagnen um. 

Dazu gehören Telemarketing, Beilagen, Online- und 
Postmailings. Zudem verfügen wir über einen um-
fangreichen und ergebnissicheren Erfahrungsschatz 
in einer Vielzahl von Werbewegen. Besonders hierbei 
ist, dass wir eine der umfangreichsten Datenbanken 
der deutschen Wirtschaft besitzen. Mit mehreren Milli-
onen Outbound-Telefonaten im Jahr sind wir mit dem 
Verlag einer der wichtigsten Player im Bereich Tele-
marketing in Deutschland.

Wir bilden aus:

 y Kaufleute für Marketingkommunikation
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Das sind wir auf unserer Azubi-Kennenlernfahrt …

… und unsere Ausbildungsbotschafter
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Während Deiner Ausbildung…

…in unserer Verlagsgruppe erlebst Du in den folgen-
den Abteilungen die Entstehung und Entwicklung un-
serer Publikationen:

 y Produktmanagement: Du bist an dem Produkti-
onsprozess unserer Produkte vom Manuskript bis 
zur fertigen Ausgabe beteiligt. Außerdem wertest 
Du Marketingaktionen aus und planst selbstständig 
neue Aktionen.

 y Marketing: Du wirst in die Erstellung von Marke-
ting-Konzepten involviert und bekommst so Ein-
blicke in zielorientierte Marketing-Kampagnen, 
wodurch Du lernst systematisch auf die Wünsche 
unserer Kunden einzugehen.

 y Veranstaltungsmanagement: Hier bist Du in die 
Konzeption, das Marketing und die Organisation bis 
hin zur tatsächlichen Durchführung diverser Veran-
staltungen eingebunden.

 y Kundenbuchhaltung und Finanz- und Rech-
nungswesen: Hier arbeitest Du an allen buchhalte-
rischen Vorgängen mit, die mit der Produktion und 
dem Vertrieb unserer Produkte einhergehen.
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 y Stammdaten-Management: Du pflegst die Daten 
für unser IT-System und stellst damit die Beratung 
unserer Kunden, Auslieferung der Produkte und die 
Rechnungsstellung sicher. Zusätzlich erhältst du 
Einblick in die Briefpflege, in der unsere Kunden-
korrespondenz und der Versand der Produkte im 
PDF-Format angesiedelt sind.

 y Versandsteuerung: Hier koordinierst Du die Aus-
lieferung unserer Produkte in Zusammenarbeit mit 
externen Lieferanten an unsere Kunden.

 y Kundenservice: Du lernst, alle Fragen unserer Kun-
den kompetent und eigenverantwortlich zu beant-
worten. Du wirst mit unseren Kunden auf allen Kom-
munikationswegen (Telefon, Brief/Fax, E-Mail oder 
WhatsApp) in Kontakt treten.
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Das bieten wir Dir …

Unsere Verlagsgruppe bietet Dir neben beruflicher 
Kompetenz noch eine Vielzahl von weiteren tollen Be-
nefits:

 y Wir sind ein „Best Place To Learn”: Dieses Gütesie-
gel steht für ein optimales Ausbildungs- und Lernkli-
ma rund um! Wir sind ebenfalls ein ausgezeich-
neter Ausbildungsbetrieb – „Azubi-geprüft“. 
Genaueres findest Du hier: https://www.vnrag.de/
arbeitgeber/kooperationen-auszeichnungen/

 y Firmen-Notebook: Jeder unserer Auszubildenden 
oder dualen Studenten erhält ein Microsoft Surface, 
mit dem wir im Unternehmen, in der Schule und an 
der Fachhochschule arbeiten können.

 y Weiterbildung: Wir bekommen zahlreiche Mög-
lichkeiten uns weiterzubilden. Wir sind zu Semina-
ren immer herzlich eingeladen, da hier auf Weiterbil-
dung sehr viel Wert gelegt wird. Zusätzlich werden 
wir auf Fachkonferenzen und Messen eingesetzt.

 y Gesundheit: Es gibt täglich frisches Obst für die 
Extraportion Vitamine am Arbeitsplatz, sowie kos-
tenlos Kaffee, Tee und Mineralwasser. Außerdem 
bieten wir eine Rückenschule, Ergonomieberatung 
für Dein Büro, eine bewegte Pause mit unterschied-
lichen Sportangeboten und kostenlose Leihfahrrä-
der an, damit Du fit bleibst.
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 y Azubi-Projekte: Während Deiner Ausbildung hier 
erwarten Dich viele spannende Projekte. Hierfür 
wird Dir jede Unterstützung geboten, die Du be-
nötigst. In Deiner Arbeitsweise und in Deinen Ide-
en bist du frei und kannst Deine Kreativität ausle-
ben. So ist zum Beispiel diese Broschüre oder das 
Ausbildungsvideo als Projekt der Auszubildenden 
entstanden. https://www.youtube.com/embed/ 
AekIDoIfu8Y Lass hier Deiner Kreativität freien Lauf!

 y Mentoren-Programm: Zu Beginn Deiner Ausbil-
dung wird Dir ein persönlicher Pate zugeteilt. Es 
handelt sich hierbei um einen Auszubildenden in 
einem höheren Ausbildungsjahr, der Dir jederzeit 
mit Rat und Tat zur Seite steht.

 y Innerbetrieblicher Unterricht: Einmal in der Wo-
che findet der innerbetriebliche Unterricht statt, der 
von Dir aktiv mitgestaltet wird. Dieser bietet Dir die 
Möglichkeit, Dein Wissen durch Vorträge und Prä-
sentationen von verschiedensten Referenten zu 
erweitern. Außerdem steht Dir diese Zeit für unsere 
Azubi-Projekte frei zur Verfügung.

 y Goodies: Mit dem Lieferservice Pakadoo kannst 
Du Dir Deine Pakete direkt ins Büro liefern lassen. 
Du erhältst Rabatte für private Bücher, Drogerie- 
und Apothekenartikel. Wir haben viele kostenfreie 
Parkplätze und der Bahnhof Bonn-Bad Godesberg 
ist fußläufig in 5 Minuten zu erreichen. Außerdem 
erhältst Du nach 6 Monaten vermögenswirksame 
Leistungen für Deine finanzielle Absicherung.
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Unsere Unternehmensphilosophie

Unsere Verlagsgruppe ist davon überzeugt: Fundier-
tes Wissen und stetige Weiterentwicklung bilden die 
Grundlage für nachhaltigen Erfolg.

Dieses Verständnis verdeutlichen drei Aspekte, die un-
sere Arbeit und unsere Unternehmenskultur prägen:

Eigenverantwortung von Anfang an

Ob Projektarbeit, Terminplanung oder das Tagesge-
schäft: Von Anfang an übernehmen wir Verantwor-
tung und werden als vollwertige und gleichgestellte 
Mitarbeiter akzeptiert, integriert und respektiert.

Vertrauen

Bei Problemen oder Unstimmigkeiten ist jederzeit ein 
Nachfragen oder ein klärendes Gespräch möglich. Of-
fenheit und Ehrlichkeit werden geschätzt. Auch an-
dersrum gilt: Uns wird großes Vertrauen entgegenge-
bracht.

Mitbestimmung

Wir werden bei entscheidenden Fragen mit einbezo-
gen und nach unserer Meinung gefragt. Auch bei Pro-
jekten oder dem Ausbildungsablauf können wir selbst 
mitbestimmen.
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Unser Vorstand

Hallo zukünftiger Azubi! 

Wir, Richard und Olaf, führen seit 2017 die Verlagsgrup-
pe mit dem Ziel diese mit langfristigen und kunden-
orientierten Werten weiter fit für das digitale Zeitalter 
zu machen. In regelmäßigen Abständen sitzen wir mit 
unseren Azubis zusammen und beantworten Eure 
Fragen, entwerfen neue Ideen oder unterstützen Euch 
bei Projekten. Wir wissen genau, dass eine erfolgreiche 
Ausbildung das Fundament für das weitere Wachstum 
der Verlagsgruppe ist. Über ein Drittel der Azubis der 
letzten 30 Jahre arbeitet immer noch bei uns – auf 
allen Ebenen. Als Azubi übernimmst Du früh Verant-
wortung. Wenn Du also Lust auf eine vielseitige Aus-
bildung mit spannenden Projekten hast, bewirb Dich 
und lass uns gemeinsam die Zukunft der Verlagsgrup-
pe in die Hand nehmen.
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Medienkaufleute Digital und Print

Kurzinfos

Dauer: 2,5 Jahre

Berufsschule: Joseph-DuMont-Berufskolleg, Köln

Voraussetzung: (Fach-)Abitur

IHK- Abschluss: Medienkauffrau/-mann Digital und 
Print

Als Medienkauffrau/-mann Digital und Print erhältst 
Du eine umfangreiche und praxisnahe Ausbildung 
nach dem Learning-by-doing-Prinzip.

Du lernst unsere Kunden sowohl schriftlich als auch 
telefonisch kompetent zu beraten und zu betreuen. 
Du überwachst und koordinierst Zahlungsein- und 
-ausgänge und den Vertrieb unserer Produkte. Zudem 
erwirbst Du alle Fähigkeiten, die im kaufmännischen 
Bereich entscheidend sind und betreust den Produk-
tionsprozess unserer Erzeugnisse vom Manuskript bis 
zur fertigen Ausgabe, kannst selber Produktideen ent-
wickeln, führst Marktforschungen durch und planst 
und überwachst Marketingaktionen.

„Von der Idee bis zum Erfolg“ lautet das Motto. Mit viel 
Eigeninitiative, Engagement und Kreativität bist Du bei 
uns genau richtig!

Medienkaufleute Digital und Print
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Ausbildungsstationen:

 y Kundenservice
 y Finanz- und Rechnungswesen
 y Versandsteuerung
 y Stammdaten-Management
 y Verlagsbetreuung
 y Produktmanagement
 y Marketing

Das sagen unsere Azubis

„Meine Ausbildung bietet mir jeden Tag neue Herausfor-
derungen, die mich sowohl beruflich, als auch persönlich 
weiterbringen. Es gibt unglaublich viel zu lernen, vor al-
lem in eigenständiger Arbeit und Verantwortung. Egal, ob 
Projekte oder die Arbeit in den verschiedenen Abteilungen, 
man spürt überall, dass man gefördert und wertgeschätzt 
wird. Hier lernt man nicht nur viel über die Arbeit, sondern 
auch über sich selbst.“

Cornelia Berlandi,
Auszubildende Medienkauffrau Digital und Print
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Kaufleute für Marketingkommunikation

Kaufleute für 
Marketingkommunikation

Kurzinfos

Dauer: 2,5 Jahre

Berufsschule: Joseph-DuMont-Berufskolleg, Köln

Voraussetzung: (Fach-)Abitur

IHK-Abschluss: Kauffrau/-mann für Marketing-
kommunikation

Als Kauffrau/-mann für Marketingkommunikation in 
der Prisma Werbeagentur setzt du aktiv Werbekampa-
gnen für die vielfältigsten Werbewege unserer Kunden 
um. In den unterschiedlichen Werbewegen berätst Du 
selbstständig unsere Kunden und konzipierst aktiv die 
Kampagnen. Durch die richtige Koordination erreichst 
Du so die gewünschten Zielgruppen auf unmittelba-
rem Weg. Du konzeptionierst Multi-Channel-Kampa-
gnen mit deinen Kollegen und führst Marktanalysen 
durch. Zudem wertest Du Marketingaktionen aus und 
stehst regelmäßig in Kontakt mit den Fachverlagen 
und externen Partnern. Ebenso wirst Du individuelle 
interne Projekte betreuen und umsetzen.

Im Rahmen der Ausbildung wirst Du ebenfalls in den 
Serviceabteilungen eingesetzt. Dort lernst du den 
Schaffungsprozess unserer Produkte und die Arbeit in 
anderen Abteilungen kennen. Somit erhältst Du einen 
Einblick in die Prozesskette des Verlages und kannst 
dein Wissen in der Prisma Werbeagentur einsetzen. 
Das Arbeiten an eigenen Projekten bereits in der Aus-
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bildung ermöglicht Dir dabei, Dich zu entfalten und 
von Beginn an Verantwortung zu übernehmen.

Unsere Erfolgsfaktoren sind Eigeninitiative, Spaß am Um-
gang mit Kunden, stetiger Aufbau von kompetentem 
Wissen und Flexibilität. Dabei stehen Deine Kommuni-
kationsfähigkeit und dein Organisationsgeschick im Vor-
dergrund. Gemeinsam mit einem leistungsstarken Team 
entwickelst Du dich so zu einem echten Allrounder.

Ausbildungsstationen:

 y Produktmanagement
 y Veranstaltungsmanagement
 y Direktmarketing
 y Dialogmarketing
 y Telefonmarketing
 y Kundenservice
 y Finanz- und Rechnungswesen
 y Versandsteuerung

Das sagen unsere Azubis

„Der Verlag ist ein wunderbarer Ort für Auszubildende! Ab 
dem ersten Tag wurde darauf geachtet, dass ich meine eige-
nen Aufgaben habe, die ich verantwortungsbewusst erledi-
gen muss. Und wenn das dann klappt, merkt man, wie das 
Vertrauen wächst und man immer mehr alleine machen darf 
und kann. Es wird also nie langweilig. So wie man sich das 
vorstellt!“

Amin Motalebi, 
ehemaliger Auszubildender Kaufmann für Marketing-

kommunikation, heute: Veranstaltungsassistent
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SeitentitelKaufleute für Büromanagement

Kaufleute für Büromanagement

Kurzinfos

Dauer: 2,5 Jahre

Berufsschule: Berufskolleg des Rhein-Sieg-Kreises, 
Bonn

Voraussetzung: Fachoberschulreife / Fachhoch-
schulreife

IHK-Abschluss: Kauffrau/-mann für Büromanage-
ment

Die Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann für Büroma-
nagement ist einer der vielfältigsten Ausbildungsberu-
fe, die es gibt.

Du durchläufst alle entscheidenden Abteilungen des 
kaufmännischen Bereichs und erwirbst die Fähigkei-
ten, komplexe Büro- und Geschäftsprozesse erfolg-
reich durchzuführen und zu bearbeiten. Du reflektierst 
und verbesserst bürowirtschaftliche Abläufe.

Außerdem unterstützt und berätst Du unsere Kunden 
schriftlich sowie telefonisch, um sie rundum zufrieden 
zu stellen und bei allen Fragen kompetent zu unter-
stützen. Im Bereich der Buchhaltung steuerst Du unser 
Unternehmen über Zahlen.

Organisieren, Verwalten, Vermitteln, damit unsere Kun-
den zufrieden sind: Das steht bei der Ausbildung zur/
zum Kauffrau/-mann für Büromanagement im Mittel-
punkt.
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Seitentitel

Ausbildungsstationen:

 y Mailservice
 y Telefonischer Kundenservice
 y Schriftlicher Kundenservice
 y Versandsteuerung
 y Kundenbuchhaltung
 y Zentrale
 y Stammdatenmanagement
 y Verlagsbetreuung

Das sagen unsere Azubis

„In meiner Ausbildung spielt Eigenverantwortung eine 
große Rolle, man sollte aufgeschlossen den Arbeitswei-
sen der verschiedenen Abteilungen entgegentreten. 
Als Azubi des Presse Service Bonn hat jeder einzelne die 
Chance viele unterschiedliche Abteilungen zu durchlau-
fen um seinen optimalen Platz für die Zukunft zu finden.“

Carolyn Fresmann, 
Auszubildende Kauffrau für Büromanagement
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SeitentitelKaufleute für Dialogmarketing

Kaufleute für Dialogmarketing

Kurzinfos

Dauer: 2,5 Jahre

Berufsschule: Berufskolleg an der Lindenstraße, Köln

Voraussetzung: Fachoberschulreife / Fachhoch-
schulreife

IHK-Abschluss: Kauffrau/-mann für Dialogmarketing

Als Kauffrau/-mann für Dialogmarketing bieten wir Dir 
eine Ausbildung, in der Du frühzeitig eigene Aufga-
ben übernimmst und Deine Selbständigkeit gefördert 
wird. Du spezialisierst Dich darauf, Kunden zu beraten, 
zu betreuen und zu binden, indem Du deren Wünsche 
und Probleme erkennst und gemeinsam mit ihnen Lö-
sungen erarbeitest. Dabei wirst Du sowohl am Telefon, 
als auch in der schriftlichen Kundenkorrespondenz 
eingesetzt.

Außerdem disponierst Du die Auslieferung unserer 
Produkte, überwachst die Zahlungseingänge und ver-
anlasst Zahlungsausgänge. Wenn Du Deine Stärken 
im Verkauf und der Kommunikation siehst, Spaß an 
Teamarbeit sowie ein gutes mündliches und schriftli-
ches Ausdrucksvermögen mitbringst, ist dieser Ausbil-
dungsberuf genau richtig für Dich.
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Ausbildungsstationen:

 y Mailservice
 y Telefonischer Kundenservice
 y Schriftlicher Kundenservice
 y Versandsteuerung
 y Debitorenbuchhaltung

Das sagen unsere Azubis

„In meiner Ausbildung werde ich beim VNR gleicherma-
ßen gefordert und gefördert. Ich übernehme Verantwor-
tung, treffe eigene Entscheidungen und nehme vom 1. 
Tag an aktiv den Verlauf meiner beruflichen Ausbildung 
mit in die Hand. Weiterbildungsmaßnahmen und der di-
rekte Austausch mit erfahrenen Kollegen gehören hier 
zum Alltag.“

Marie Hanskötter, 
Auszubildende Medienkauffrau Digital und Print
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SeitentitelFachinformatiker/-in 

Fachinformatiker/-in 

Kurzinfos

Dauer: 2,5 Jahre

Berufsschule: Heinrich-Hertz-Europakolleg, Bonn

Voraussetzung: (Fach-)Abitur

IHK-Abschluss: Fachinformatiker/-in für Anwen-
dungsentwicklung oder Systemintegration

Wir bieten Dir eine Ausbildung, immer auf dem Stand der 
neusten Entwicklung und mit den neuesten Technologi-
en. Als Fachinformatiker/-in bei der Presse Service Bonn 
GmbH & Co. KG wirst Du die Unternehmensprozesse in 
der Verlagsgruppe unter Einsatz modernster IT-Techno-
logien abbilden, unterstützen bzw. ermöglichen.

Fachrichtung Systemintegration
Deine Aufgaben als Systemintegrator/-in sind die In-
stallation, Konfiguration und Betreuung von Informa-
tions- und Telekommunikationssystemen. Du lernst 
verschiedene Windows und Linux Betriebssysteme, 
sowie Cloudsysteme wie Office 365 kennen und wirst 
diese einrichten, konfigurieren und verwalten. Dazu 
kommen die Server- und Datenbankadministration, 
sowie die systeminterne Benutzerverwaltung. Eine 
sehr wichtige Rolle spielt hierbei die Planung und 
Überprüfung der regelmäßigen Datensicherungen.

Ein weiteres Gebiet ist die Benutzerbetreuung, in der 
betriebsinterne Benutzer erstellt und verwaltet wer-
den. Du gibst Anwendern Hilfestellung im Umgang mit 
EDV-Systemen und löst deren technische Anfragen.
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Fachrichtung Anwendungsentwicklung

Als Anwendungsentwickler/-in wirst Du Dich mit Soft-
ware-Engineering und Software-Entwicklung ausei-
nandersetzen. Du nutzt die gesamte Bandbreite der 
aktuellen Informations- und Telekommunikations-
techniken bis hin zu Multimedia-Anwendungen.

In der Anwendungsentwicklung erlernst Du verschiede-
ne Programmiersprachen und deren Anwendung. Du 
denkst Dich in die betrieblichen Besonderheiten Deiner 
Auftraggeber hinein, entwirfst anforderungsgerechte 
Softwarelösungen und realisierst sie. Zum weiteren Auf-
gabenspektrum gehören das Erstellen und Ausführen 
von strukturierten und effizienten Datenbankabfragen.

Ausbildungsstationen:

 y Anwendungsentwicklung
 y Corporate-IT
 y Operating
 y Kaufmännische Stationen

Das sagen unsere Azubis

„Die Ausbildung im PSB erlaubt es mir meine Ideen in 
Projekten umzusetzen und diese mit der Hilfe meiner Kol-
legen weiter auszuarbeiten. Außerdem schätze ich, dass 
ich schon früh die Möglichkeit bekommen habe, selbst-
ständig und eigenverantwortlich zu arbeiten.“

Daniel Brüggerhoff,  
Auszubildender Fachinformatiker
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SeitentitelDuales Studium Plus - Schwerpunkt Medienwirtschaft

Duales Studium Plus Bachelor of 
Arts (m/w) + Industriekaufleute, 
Schwerpunkt Medienwirtschaft

Kurzinfos

Dauer: 7 Semester

Berufsschule: Friedrich-List-Berufskolleg, Bonn

Fachhochschule: FOM – Fachhochschule für Oeko-
nomie und Management

Studiengang: Business Administration

Voraussetzung: (Fach-)Abitur

Abschluss: Bachelor of Arts (m/w) mit integrierter 
Ausbildung Industriekauffrau/-mann IHK

Die Prüfungsgebühren übernimmt das Unternehmen.

Bachelor Plus, das bedeutet duale Berufsausbildung 
zur/zum Industriekauffrau/-mann und gleichzeitiges, 
ausbildungsbegleitendes Studium in Business Admi-
nistration.

Das Studium ist in zwei Phasen unterteilt:

In der ersten Phase besuchst Du während der Woche 
den Betrieb und die Berufsschule. Freitagabends und 
samstags finden die Vorlesungen der Fachhochschu-
le statt. Nach dem Ausbildungsabschluss zur/zum 
Industriekauffrau/-mann nach zweieinhalb Jahren ar-
beitest Du weiter in unserem Unternehmen mit und 
besuchst die Fachhochschule. In dieser zweiten Phase 
kannst Du die Schwerpunkte für Dein Studium wäh-
len, die Deinen beruflichen Interessen am meisten 
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entsprechen. Im letzten Semester erstellst Du Deine 
Bachelorarbeit.

Der Vorteil: Zeitraubende Dopplungen werden durch 
die Kooperation minimiert, da die Lerninhalte in der 
Berufsschule bereits den wissenschaftlichen Standards 
der Hochschule entsprechen. Während Deiner prakti-
schen Ausbildung im Unternehmen wirst Du sowohl 
in den verschiedenen Serviceabteilungen, als auch in 
unseren Fachverlagen eingesetzt.

So lernst Du unsere Kunden kompetent zu beraten 
und zu betreuen, sowie Zahlungen zu kontrollieren 
und zu veranlassen. Außerdem unterstützt Du den 
Entstehungs- und Produktionsablauf unserer Publika-
tionen von der Planung bis zur Auslieferung an den 
Kunden.

Ablauf:

 y Phase 1: 5 Semester

Montag – Freitag: 3 Tage Arbeiten im Unternehmen,

2 Tage Berufsschule

Freitagabend und Samstag: Vorlesung an der Fach-
hochschule

Nach zweieinhalb Jahren Prüfung zum Industrie-
kaufmann (m/w) IHK

 y Phase 2: 2 Semester

Montag – Freitag: Arbeiten im Unternehmen

Freitagabend und Samstag: Vorlesung an der Fach-
hochschule
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Ausbildungsstationen:

 y Kundenservice
 y Finanz- und Rechnungswesen
 y Versandsteuerung
 y Stammdaten-Management
 y Verlagsbetreuung
 y Produktmanagement

Das sagen unsere Azubis

„Das Duale Studium garantiert durch die Kombination 
von Theorie an der Uni und Praxis bei der Arbeit eine super 
Vorbereitung für den späteren Job. Das theoretische Wissen 
kann sofort angewendet werden, was extrem motiviert. 
Dazu bekommt man auch als Azubi schon eine Menge Mög-
lichkeiten: Von Anfang an wird man als volles Teammitglied 
akzeptiert und kann Verantwortung übernehmen sowie 
eigene spannende Projekte managen, wodurch einem die 
Chance gegeben wird mit seinen Aufgaben zu wachsen.“

Henrik Reinfeld, 
dualer Student und Auszubildender Industriekaufmann
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SeitentitelBachelor of Arts an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg

Bachelor of Arts an der Dualen 
Hochschule Baden-Württemberg

Kurzinfos

Dauer: 6 Semester

Hochschule: Duale Hochschule Baden-Württem-
berg (Ravensburg, Stuttgart oder Mannheim)

Studiengang: Medien- und Kommunikationswirt-
schaft

Voraussetzung: (Fach-)Abitur

Abschluss: Bachelor of Arts (m/w)

Die Prüfungsgebühren übernimmt der VNR Verlag.

Mit dem dualen Studium verbindest Du den theore-
tischen Teil eines Studiums mit dem praktischen Teil 
einer Ausbildung. Grundlegend dafür ist der Wechsel 
zwischen Hochschule und unserem Unternehmen.

Theoriephase

Der theoretische Teil Deiner Ausbildung findet an der 
Dualen Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) in Ra-
vensburg, Stuttgart oder Mannheim statt. Im Studien-
gang Medien-und Kommunikationswirtschaft erhältst 
Du im Grundstudium ein fundiertes Basiswissen aus 
den wichtigsten betriebswirtschaftlichen Bereichen.

Durch die Fächer allgemeine und spezielle Betriebs-
wirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, Marketing, 
Rechnungswesen, Business English und Journalis-
mus-spezifische Fächer wird dieses Wissen kompetent 
vermittelt. 
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In Deinem Hauptstudium werden PR-spezifische Inhal-
te aus den Bereichen Journalismus sowie Praxis- und 
Medienmanagement angeboten. So bist Du bestens 
auf die dynamische Arbeitswelt in der Medienbranche 
vorbereitet.

Praxisphase

Während der Praxisphasen wirst Du zunächst in den 
verschiedenen Serviceabteilungen eingesetzt.

Im telefonischen und schriftlichen Kundenservice lernst 
Du, wie Du unsere Kunden kompetent beraten und 
ihnen die besten Lösungen anbieten kannst. Außer-
dem koordinierst und steuerst Du Zahlungsein- und 
-ausgänge. Später wechselst Du dann in einen unserer 
Fachverlage. Hier betreust Du den Produktionsprozess 
unserer Publikationen, planst und steuerst Werbeaktio-
nen und fährst mit den Produktverantwortlichen zu Au-
ßenterminen. Solltest Du Interesse am Veranstaltungs-
management haben, ist Dein Einsatz auch hier möglich.

Ablauf:

 y Alle 3 Monate Wechsel zwischen Theorie- und  
Praxisphase

 y Theoriephasen an den Dualen Hochschulen  
Baden-Württemberg

 y Ravensburg
 y Stuttgart 
 y Mannheim
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 y Praxisphase in den Serviceabteilungen und Fach-
verlagen der Verlagsgruppe

 y Kundenservice
 y Produktmanagement
 y Veranstaltungsmanagement
 y Marketing
 y Versandsteuerung
 y Finanz- und Rechnungswesen

Das sagen unsere Studierenden

„Das duale System stellt mir eine willkommene Abwechs-
lung zwischen Theorie- und Praxisphasen dar. Der Wech-
sel zwischen Ravensburg und Bonn geht mit einem hohen 
Grad an Flexibilität und Dynamik einher. Gelernte Inhalte 
können praxisbezogen in den einzelnen Ausbildungsstati-
onen angewandt werden.“

Alessandra Gollek, 
duale Studentin
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Ist das Richtige für Dich 
dabei?
Zögere nicht, auf uns zuzukommen – wir begleiten 
Dich gerne bei Deinem Entscheidungsprozess. Wenn 
Du Dich noch nicht für ein Berufsbild entscheiden 
konntest, hilft Dir vielleicht ein Praktikum – ruf einfach 
unsere Ausbildungsleitung an! Du kannst dabei Deine 
bisherigen Vorstellungen und Erwartungen über Dei-
nen Berufswunsch überprüfen.

Gerne stehen wir Dir als kompetente Ansprechpartner 
zur Verfügung. Wenn Du mit uns in die Zukunft starten 
möchtest, dann schicke uns Deine aussagefähigen Be-
werbungsunterlagen:

 y Anschreiben

 y Tabellarischer Lebenslauf

 y Zeugniskopien

 y Praktikumsbescheinigungen

Hier kannst Du alle Fragen stellen oder  
Dich bewerben:

ausbildung@vnr.de

https://www.karriere.vnrag.de/schler.html

Hier findest Du alle Infos gesammelt:

www.karriere.vnrag.de
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